Technischer ProjeRtmanager (m/w/d)

GasteCard-Plattformen, Digitaler Meldeschein &
Digitalisierung im Tourismus

Standort: Bayreuth, Miinchen oder Cham/OPf.
Start: ab sofort

Deine Aufgaben
O Weiterentwicklung unserer spezialisierten Software-Plattformen fir die Tourismus- und Freizeitindustrie

O Schnittstelle zwischen unserer Fachabteilung und der Softwareentwicklung: Anforderungsanalyse,
agile Kommunikation und Umsetzung, Testing, Dokumentation, interne Schulungen

O Beratung und technische Betreuung unserer Key-Accounts in DACH - von der Projektidee bis zum
laufenden Betrieb

O Aufbau und Pflege langfristiger Kundenbeziehungen mit Empathie und Zielorientierung

O Mitwirkung in internen Projekten in cross-funktionalen Teams (Produktentwicklung, Support,
Vertrieb, Administration)

Dein Profil

O Studium in Informatik, Wirtschaftsinformatik, Touristik oder BWL - alternativ mehrjahrige Berufserfahrung
im IT-Umfeld der Tourismusbranche

O Ausgepragte IT-Affinitat und sicherer Umgang mit Standardsoftware sowie Branchenlésungen
O Kunden- und Serviceorientierung, Kommunikationsstarke und souverédnes Auftreten

O Selbstorganisation und konzeptionelle Starke zeichnen Dich aus

O |dealerweise besitzt Du Erfahrung mit Tools wie JIRA, Confluence und MS Planner

O Erfahrung im Vertrieb und mit externen Kundenterminen sind von Vorteil

Was wir Dir bieten
38-Stunden-Woche mit flexiblen Arbeitszeiten
29 Urlaubstage zum Start, steigend auf bis zu 32 + 2 zuséatzliche freie Tage (Heiligabend & Silvester)
Moderne Arbeitsplatze mit Raum flr Kreativitat und personliche Entfaltung

Fahrradleasing mit ,BusinessBike“

o)
o)
o
O Monatliche Aufladung Deiner ,,StattGehalt“-Gutscheinkarte - eines unserer eigenen Produkte
o)
O Gesundheitsangebote inkl. betriebsarztlicher Vorsorge

o)

Monatlicher Afterwork zur internen Vernetzung

Die ,,Tourismus-Unit*“ der AVS GmbH

An den Firmensitzen Bayreuth und Minchen entwickeln und betreiben wir in einer eigenen stark spezialisier-
ten Unit individualisierte digitale Card-Plattformen fiir Tourismus und Freizeitnutzung. Besondere Kompeten-
zen haben wir in den Bereichen Digitales Meldewesen und Clearing-Prozesse.

Wir sind ein eigentiimergefihrtes Unternehmen mit rund 180 Mitarbeitenden, zu dem auch unser Schwester-
unternehmen BSW.Der Vorteil fir den 6ffentlichen Dienst, das dlteste deutsche Bonussystem, gehort.

Unser Kern-Team besteht aus 12 Mitarbeitenden, die Dir auch Giber die individuelle Einarbeitungsphase hinaus
mit Rat und Tat zur Seite stehen. Wir schatzen aktives Einbringen und kreative Lésungsanséatze. Wenn Du also
gern Verantwortung Gbernimmst (Produktmanagement oder Key-Accounts), anderen auch mal unter die Arme
greifst, bist Du in unserem groBartigen Team genau richtig.

Jetzt bewerben!

Sende Deine Bewerbungsunterlagen inklusive Gehaltsvorstellung und moéglichem Eintrittstermin
per E-Mail an personal@avsholding.de

Bei Ruckfragen stehen Dir die Leiter Tourismus Klaus Schon (Klaus.Schoen@avs.de) und

Gero Weidlich (Gero.Weidlich@avs.de) gerne zur Verfiigung.

Kundenbindung & Tourismus AVS GmbH | Josephsplatz 8 | 95444 Bayreuth

(/AV Lésungen fur Gutscheine,



